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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ 

СОРТАВАЛЬСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  «04» февраля 2022 г.                                                               

       № 12
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников подведомственных муниципальных казенных учреждений Администрации Сортавальского муниципального района
В соответствии со ст.144 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях материального стимулирования работников подведомственных муниципальных казенных учреждений, Администрация Сортавальского муниципального района постановляет: 

1. Внести в Положение об оплате труда работников подведомственных муниципальных казенных учреждений Администрации Сортавальского муниципального района, утвержденное Постановлением администрации Сортавальского муниципального района от 22.08.2016г. № 85 (далее – Положение) следующие изменения:

1.1. Абзац 5 пункта 4.3.4. «Материальная помощь» изложить в следующей редакции: «По заявлению работника может быть оказана единовременная материальная помощь, в пределах фонда оплаты труда, в связи:

а) с юбилейной датой (50-летием, 55-летием, 60-летием и 65-летием со дня рождения) – в размере до 1 должностного оклада;

б) с рождением ребенка – в размере до 5 тысяч рублей;

в) с заключением брака – в размере до 5 тысяч рублей;

г) со смертью работника – в размере до 10 тысяч рублей; 

д) со смертью близкого родственника – в размере до 5 тысяч рублей;

е) с болезнью и другими трудными жизненными ситуациями - в размере до 10 тысяч рублей.  
2. Руководителям подведомственных муниципальных казенных учреждений Администрации Сортавальского муниципального района привести положения об оплате труда работников учреждения в соответствие с изменениями, утвержденными настоящим Постановлением.
Глава администрации                                                   
       Л.П. Гулевич
� EMBED Unknown ���
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